PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan
Selanjutnya disebut pihak pertama .

Nama : INDRATA NUR BAYUAJI
Jabatan : BUPATI PACITAN
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.
Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

BUPATI PACITAN

INDRATA NUR BAYUAJI




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya pelayanan dan sarana | 1.1 | Presentase Penurunan Jumiah kejadian 0,10%
prasarana perhubungan yang kecelakaan yang melibatkan angkutan
berkeselamatan umum dan angkutan barang

2.1 | Presentase angkutan umum yang 85,1%
sesuai dengan standar pelayanan
minimal keselamatan

3.1 | Presentase tersedianya sarana dan 39,1%
prasarana perhubungan

2 | Terwujudnya kinerja pelayanan 1.1 | Hasil nilai IKM PD 79,99
perangkat daerah yang optimal

Anggaran ]
Program Keterangan
Sebelum Sesudah
1. | Program Penunjang Urusan | Rp.  13.017.001.794,- | Rp.  14.099.472.796,- APBD
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
2. | Program Penyelenggaraan | Rp. 3.831.802.200,- | Rp. 3.948.498.000,- APBD
Lalu Lintas dan Angkutan
Jalan (LLAJ)
Jumiah Rp. 16.848.803.994,- | Rp. 18.047.970.796,-

BUPATI PACITAN

INDRATA NUR BAYUAJI

Pa tan 17 Oktober 2022
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DJOKO PUTRO UTOMO, S.Sos, M.Si

Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAN KABUPATEN PACITAN

: SI1 PRAYITNO, M.Sc DJOKO PUTRO UTOMO, S.Sos, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP. 19630730 198910 1 001 NIP. 19691012 198809 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PACITAN
No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1 | Terwujudnya Kinerja Pelayanan Hasil nilai sakip Perangkat Daerah B
Perangkat Daerah yang Optimal
2 | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen perencanaan dan 23 dokumen
perencanaan dan laporan kinerja laporan kinerja Perangkat Daerah yang
Perangkat Daerah sesuai ketentuan | yisusun sesuai ketentuan
3 | Tersusunnya dokumen keuangan Jumlah dokumen laporan keuangan 59 dokumen
Perangkat Daerah sesuai dengan Perangkat Daerah yang disusun sesuai
4 | Terlaksananya Administrasi Prosentase pegawai yang mendapatkan 100%
Kepegawaian Perangkat Daerah layanan kepegawaian
yang sesuai ketentuan perundangan
5 | Terpenuhinya layanan administrasi | Prosentase operasional dasar Perangkat 100%
umum sesuai dengan ketentuan Daerah yang terpenuhi sesuai dengan
ketentuan
6 | Tersedianya jasa penunjang Prosentase penyediaan jasa penunjang 100%
Perangkat Daerah sesuai dengan Perangkat Daerah sesuai dengan
kebutuhan kebutuhan
7 | Terpeliharanya Barang milik daerah | Prosentase barang milik daerah dalam 80%

Perangkat Daerah sesuaidengan
ketentuan

kondisi baik




Anggaran
Kegiatan 99 Keteran

Sebelum Sesudah gan
Perencanaan, Penganggaran, Rp. 53.000.000,- Rp. 45.975.000,- DAU
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat | Rp. 3.871.248.144.- Rp. 3.872.964.946,- DAU
Daerah
Administrasi Kepegawaian Rp. 16.200.000,- DAU
Perangkat Daerah
Administrasi Umum Perangkat Rp.  365.599.650,- Rp. 554.192.850,- DAU
Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Rp. 8.665.565.000,- Rp. 9.546.430.000,- DAU
Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Rp. 61.589.000,- Rp. 63.710.000,- DAU
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Rp. 13.017.001.794,- Rp. 14.099.472.796,-
Pacitan, 17 Oktober 2022
Mengetahui,
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAN KABUPATEN PACITAN
-~

Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc
Pembina Utama Muda
NIP. 19630730 198910 1 001

DJOKO PUTRO UTOMO, S.Sos, M.Si
Pembina Tingkat |

NIP. 19691012 198809 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HERMAN RAMAHI, SE, MM

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan
Kabupaten Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DJOKO PUTRO UTOMO, S.Sos, M.Si

Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KABUPATEN PACITAN DINAS PERHUBUNGAN
KABYPATEN PACITAv

DJOKO PUTRO UTOMO, S.S
Pembina Tingkat |

NIP. 19691012 198809 1 001 NIP. 19760105 200801 1 010



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2 (3) 4)

1. | Tersedianya Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 72 paket
beserta Atribut Kelengkapan Kelengkapan

2. | Tersedianya Komponen Instalasi | Jumlah Paket Komponen Instalasi 12 bulan
Listrik/Penerangan Bangunan listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Kantor Disediakan

3. | Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 6 paket
Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan

4. | Tersedianya Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan 4 paket
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan

5. | Terlaksananya Penyelenggaraan | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 12 bulan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD

6. | Tersedianya Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 bulan
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

yang Disediakan

7. | Tersedianya Jasa Pelayanan Jumiah Laporan Penyediaan Jasa 12 bulan

Umum Kantor Pelayanan
Umum Kantor yang Disediakan
8. | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 12 bulan

Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajaknya




Anggaran

No. Sub Kegiatan Manw
Sebelum Sesudah i
1. | Administrasi Kepegawaian Rp. 16.200.000,- APBD
Perangkat Daerah
2. | Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 8.956.000,- Rp. 9.876.000,- | APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
3. | Penyediaan Peralatan dan Rp. 87.511.000,- Rp. 243.854.600, - APBD
Perlengkapan Kantor
4. | Penyediaan Barang Cetakan dan Rp. 191.166.650, - Rp. 39.210.250,- APBD
Penggandaan
5. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Rp. 77.966.000,- Rp. 61.252.000,- APBD
dan Konsultasi SKPD
5. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Rp. 8.282.196.000,- Rp. 9.167.196.000,- | APBD
Sumber Daya Air dan Listrik
6. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Rp.  383.369.000,- Rp. 379.234.000- | APBD
Kantor
7. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Rp. 61.589.000,- Rp. 63.710.000,- | APBD
Biaya Pemeliharaan dan Pajak ’
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Rp. 9.092.753.650,- Rp. 9.980.532.850,-
Pacitan, 17 Oktober 2022
Mengetahui,
SEKRETARIS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PERHUBUNGAN D AS PERHUBUNGAN

BUPATEN PACITAN

DJOKO PUTRO UTOMO, S.Sos, M.Si
Pembina Tingkat |
NIP. 19691012 198809 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TUTIK ANI TRISNAMURTI, ST

Jabatan : Perencana Ahli Muda

Sub Koordinator Perencanaan dan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DJOKO PUTRO UTOMO, S.Sos, M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN PERENCANA AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR PERENCANAAN
KABUPATEN PACITAN IDINATOR PERE
\7f e
DJOKO PUTRO UTOMO. 5.Sos. M.51 TUTIK ANI TRISNAMURT, ST
e Penata Tingkat |

NIP. 19691012 198809 1 001 NIP. 19820816 200903 2 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
PERENCANA AHLI MUDA SUB KOORDINATOR PERENCANAAN DAN KEUANGAN
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2 (3) 4)
1. | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 10
Perencanaan Perangkat Daerah | Daerah Dokumen
2. | Tersedianya Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar | 2 Dokumen
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil | Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Koordinasi Penyusunan Laporan | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
3. | Terlaksananya Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 12
Perangkat Daerah Daerah Dokumen
4. | Tersedianya Gaji dan Tunjangan | Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 12 bulan
ASN Tunjangan ASN 14 bulan
5. | Tersedianya Laporan Keuangan | Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 59
Bulanan/Triwulanan/Semesteran | Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan Dokumen
SKPD dan Laporan Koordinasi Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Penyusunan Laporan Keuangan | Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
Anggaran
No. Sub Kegiatan Ket:rr‘a ng
Sebelum Sesudah
1. | Penyusunan Dokumen Perencanaan | Rp.  28.000.000,- | Rp.  25.675.000,- APBD
Perangkat Daerah
2. | Koordinasi dan Penyusunan Rp. 7.000.000,- | Rp. 7.000.000,- APBD
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
3. | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 18.000.000- | Rp.  13.300.000.- APBD
4. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Rp. 3.839.148.144,- | Rp. 3.845.964.946.- APBD
ASN
5. | Koordinasi dan Penyusunan Rp. 32.100.000- | Rp.  27.000.000.- APBD
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
Jumlah Rp. 3.924.248.144,- | Rp. 3.918.939.946,-
Pacitan, 17 Oktober 2022
SEKRETARIS
PERENCANA AHLI MUDA
DINAS PERHUBUNGAN SUB KOORDINATOR PERENCANAAN

KABUPATEN PACITAN

AN KEUANGAN

fW

DJOKO PUTRO UTOMO; S.Sos, M.Si

Pembina Tingkat |
NIP. 19691012 198809 1 001

-

Penata Tingkat |

TUTIK ANI TRISNAMURTI, ST

NIP. 19820816 200903 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS WINARNO, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan Dinas Perhubungan Kabupaten
Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN
KABUPATEN PACITAN ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PACITAN

ir. WASI PRAYITNO, M.Sc AGUS %NARNO, S.Sos

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19630730 198910 1 001 NIP. 19660831 199203 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN ANGKUTAN
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya pelayanan dan Persentase penerapan norma 23 %
sarana prasarana perhubungan keselamatan bidang perhubungan
yang berkeselamatan
Persentase pemenuhan sarana dan 20 %
prasarana perhubungan
Persentase tersedianya sarana 58,29 %
pengendali dan pengamanan lalu lintas
Persentase angkutan laik jalan (lulus uji) 39,5 %
2 | seluruh pemilik angkutan umum dan | Peningkatan Rencana Induk Jaringan 1 dokumen
masyarakat pengguna angkutan LLAJ Kabupaten/Kota
3 | Petugas penertiban parkir di Jumlah pelayanan penyelenggaraan dan 1 Kegiatan
kabupaten pacitan pembangunan fasilitas parkir
4 | Pengguna jalan dan angkutan di Jumlah manajemen dan rekayasa 3 Kegiatan
Kabupaten Pacitan
Anggaran
No. Kegiatan Raterang
Sebelum Sesudah &n
1. | Penetapan Rencana Induk Rp. 55.000.000,- Rp. 52.000.000,- APBD
Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota
2. | Penerbitan Izin Penyelenggaraan Rp. 895.302.200,- Rp. 850.622.000,- APBD
dan Pembangunan Fasilitas Parkir
3. | Pelaksanaan Manajemen dan Rp. 802.000.000,- Rp. 860.910.000,- APBD
Rekayasa Lalu Lintas untuk
Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
Jumlah Rp. 1.752.302.200,- | Rp. 1.763.532.000,-
Pacitan, 17 Oktober 2022
Mengetahui,

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PACITAN

-

Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc
Pembina Utama Muda
NIP. 19630730 198910 1 001

KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN
ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAN

[/ .

AGUS WINARNO, S.Sos

Pembina
NIP. 19660831 199203 1

007




PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AHWAN BUDI KARTIKA, S.Sos
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Sub Koordinator Manajemen Lalu Lintas dan Angkutan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS WINARNO, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan Dinas Perhubungan Kabupaten
Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN SUB KOORDINATOR NAJEMEN LALU

KABUPATEN PACITAN LINTAS DAN

AGUS WINARNO, E.Sos AHWAN BUDI KARTIKA, S.Sos
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19660831 199203 1 007 NIP. 19810421 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2 3 (4)
1. | Terlaksananya Penyusunan Jumlah Dokumen Penyusunan Rencana 1 Dokumen
Rencana Induk Jaringan LLAJ Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
2. | Terlaksananya Pengadaan, Jumiah Pengadaan, Pemasangan, Perbaikan 11 unit
Pemasangan, Perbaikan dan dan Pemeliharaan Perlengkapan Jalan dalam 50 unit
Pemeliharaan Perlengkapan rangka Manajemen dan Rekayasa Lalu
Jalan dalam rangka Manajemen | Lintas
dan Rekayasa Lalu
Lintas
Anggaran Relsmng
No. Sub Kegiatan an
Sebelum Sesudah
1. | Pelaksanaan Penyusunan Rencana Rp. 55.000.000- | Rp. 52.000.000,- APBD
Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota
2. | Pengadaan, Pemasangan, Perbaikan Rp. 802.000.000,- | Rp. 860.910.000,- APBD

dan Pemeliharaan Perlengkapan

Jalan dalam rangka Manajemen dan

Rekayasa Lalu Lintas

Jumlah Rp. 857.000.000,- Rp.912.910.000,-
Pacitan, 17 Oktober 2022
Mengetahui,

KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN SUB KOORDINATOR NAJEMEN LALU

KABUPATEN PACITAN LINTAS DAN AN

AGU%&R%{SOS AHWAN BUDI KARTIKA, S.Sos

Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19660831 199203 1 007

NIP. 19810421 201001 1

001



PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PRATONDO
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda
Sub Koordinator Perparkiran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS WINARNO, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan Dinas Perhubungan Kabupaten
Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN ANALIS KEBIJAKA L)MUDA
ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN SUB KOORDINATOR'PERPARKIRAN
KABUPATEN PACITAN

PRATONDO
Penata Tingkat |
P. 19660718 198703 1 009

AGUS WINARNO, S.Sos
Pembina
NIP. 19660831 199203 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2 (3 4)
1. | Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Laporan Koordinasi dan Sinkronisasi | 12 Laporan
Sinkronisasi Pengawasan Pengawasan Pelaksanaan lzin
Pelaksanaan Izin Penyelenggaraan dan Terbangunnya
penyelenggaraan dan Fasilitas Parkir Kewenangan Kabupaten/Kota
Terbangunnya Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota
Anggaran
No. Sub Kegiatan i
Sebelum Sesudah .
1. | Koordinasi dan Sinkronisasi Rp. 895.302.200- | Rp. 850.622.000,- APBD

Pengawasan Pelaksanaan Izin
Penyelenggaraan dan

Pembangunan Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten/Kota

Jumiah

Rp. 895.302.200,- | Rp. 850.622.000,-

Mengetahui,

KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN
ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PACITAN

QWA

AGUS WINARNO, S.Sos
Pembina
NIP. 19660831 199203 1 007

Pacitan, 17 Oktober 2022

ANALIS KEBIJAKAN AHLYMUDA
SUB KOORDINATOR PERPARKIRAN

PRATONDO
Penata Tingkat |

. 19660718 198703 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PARIYADI, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian dan Keselamatan Transportasi Dinas
Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc
Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN
KABUPATEN PACITAN KESELAMATAN TRANSPORTASI DINAS

PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

- V a2

Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc PARIYADI, S.Sos, M.Si
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19630730 198910 1 001 NIP. 19670830 198603 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN KESELAMATAN TRANSPORTASI
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) 4)
1 | Meningkatnya pelayanan dan Persentase penerapan norma 23 %
sarana prasarana perhubungan keselamatan bidang perhubungan
yang berkeselamatan
Persentase pemenuhan sarana dan 20 %
prasarana perhubungan
Persentase tersedianya sarana 58,29 %
pengendali dan pengamanan lalu lintas
Persentase angkutan laik jalan (lulus uji) 39,56 %
2 | Masyarakat Transportasi di Peningkatan jumiah pelayanan bidang laporan
Kabupaten Pacitan perhubungan yang berkeselamatan
Anggaran
No. Kegiatan e Katerang
Sebelum Sesudah an
1. | Audit Isnpeksi Keselamatan LLAJ Rp. 174.500.000,- | Rp. 214.500.000,- APBD
di jalan
2. | Penetapan Rencana Umum Rp.  30.000.000,- Rp. 30.000.000,- APBD

Jaringan Trayek Pedesaan
dalam 1 (satu) Daerah

Kabupaten/Kota
Jumliah Rp. 204.500.000,- Rp. 244.500.000,-
Pacitan, 17 Oktober 2022
Mengetahui,

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PACITAN

Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc
Pembina Utama Muda
NIP. 19630730 198910 1 001

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN
KESELAMATAN TRANSPORTASI DINAS
PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

PARIYADI, S.Sos, M.Si

Pembina

NIP. 19670830 198603 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HARIS WIDODO, S.Pd

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Sub Koordinator Pengendalian dan Operasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PARIYADI, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian dan Keselamatan Transportasi Dinas
Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
KESELAMATAN TRANSPORTASI DINAS SUB KOORDINATOR PEhsl?ENDALIAN

PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

r ’

PARIYADI, S.Sos, M.Si HARIS WIDODO,\S.Pd
Pembina Penata Tingkat'l

NIP. 19670830 198603 1 002 NIP. 19660213 198602 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2 (3) 4)

1. | Terlaksananya Inspeksi, Audit Jumlah Laporan Inspeksi, Audit dan 130
dan Pemantauan Sistem Pemantauan Sistem Manajemen kegiatan
Manajemen Keselamatan Keselamatan Perusahaan Angkutan Umum
Perusahaan Angkutan Umum

Anggaran Ket::"ang
No. Sub Kegiatan
Sebelum Sesudah
1. | Pelaksanaan Inspeksi, Auditdan | Rp. 174.500.000.- Rp. 214.500.000 - APBD

Pemantauan Sistem Manajemen
Keselamatan Perusahaan
Angkutan Umum

Jumlah

Rp. 174.500.000,- Rp. 214.500.000,-

Mengetahui,

Pacitan, 17 Oktober 2022

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN
KESELAMATAN TRANSPORTASI DINAS
PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

r

’

PARIYADI, S.Sos, M.Si
Pembina
NIP. 19670830 198603 1 002

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR PENGENDALIAN

.Pd
Penata Tingkat |

NIP. 19660213 198602 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ALI BASIT, ST
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Transportasi Dinas Perhubungan Kabupaten
Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BIDANG PRASARANA TRANSPORTASI
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAN KABUPATEN PACITAN

Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc
Pembina Utama Muda Penata Tingkat |
NIP. 19630730 198910 1 001 NIP. 19700720 199803 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BIDANG PRASARANA TRANSPORTASI
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2 (€] 4 |
1 | Meningkatnya pelayanan dan Persentase penerapan norma 23 %
sarana prasarana perhubungan keselamatan bidang perhubungan
yang berkeselamatan
Persentase pemenuhan sarana dan 20 %
prasarana perhubungan
Persentase tersedianya sarana 58,29 %
pengendali dan pengamanan lalu lintas
Persentase angkutan laik jalan (lulus uji) 39,5 % 41
2 | seluruh pengguna jalan dan Jumiah titik peningkatan sarana dan 745 titik
pengguna angkutan umum di prasarana perhubungan
Kabupaten Pacitan
3 | Masyarakat pengguna angkutan Jumiah peningkatan sarana dan 2 unit
umum dan pemilik angkutan umum | prasarana perhubungan
Anggaran
No. Kegiatan i Retorang
Sebelum Sesudah an
1. | Penyediaan Perlengkapan Rp. 1.144.500.000,- Rp. 1.207.660.000,- APBD
Jalan di Jalan
Kabupaten/Kota
2. | Pengelolaan Terminal Rp. 426.500.000,- Rp. 393.716.000,- APBD
Penumpang Tipe C
Jumlah Rp. 1.571.000.000,- Rp. 1.601.376.000,-
Pacitan, 17 Oktober 2022
Mengetahui,

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PACITAN

S

Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc
Pembina Utama Muda
NIP. 19630730 198910 1 001

KEPALA

BIDANG PRASARANA TRANSPORTASI
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAN

Penata Tingkat |

NIP. 19700720 199803 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JONNI TRI KURIUS, ST

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Sub Koordinator Penerangan Jalan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALI BASIT, ST
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Transportasi Dinas Perhubungan Kabupaten
Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
BIDANG PRASARANA TRANSPORTASI SUB KOORDINATOR PENERANGAN
DINAS PERHUBUNGAN JALAN UMUM

KABUPATEN PACITAN

ALl BASIT, ST JONNI TRI KURIUS, ST
Penata Tingkat | Penata
NIP. 19700720 199803 1 007 NIP. 19770125 201001 1 010




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

ANALIS

KEBIJAKAN AHLI MUDA

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Tanget
(1) (2 (3 4)
1. | Terbangunnya Prasarana Jalan Jumlah Prasarana Jalan di Jalan 66 titik
di Jalan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang Terbangun
2. | Terlaksananya Rehabilitasi dan | Jumlah Perlengkapan Jalan yang 3.341 titik
Pemeliharaan Perlengkapan Terehabilitasi dan Terpelihara
Jalan
Anggaran
No. Sub Kegiatan i Keterang
Sebelum Sesudah an
1. | Pembangunan Prasarana Jalandi | Rp. 546.000.000,- Rp. 537.200.000.- APBD
Jalan
Kabupaten/Kota
2. | Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rp. 598.500.000,- Rp. 670.460.000,- APBD
Perlengkapan
Jalan "
Jumliah Rp. 1.144.500.000,- Rp. 1.207.660.000,-
Pacitan, 17 Oktober 2022
Mengetahui,
KEPALA BIDANG ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
PRASARANA TRANSPORTASI SUB KOORDINATOR PENERANGAN
DINAS PERHUBUNGAN JALAN UMUM

KABUPATEN PACITAN

Y

Penatd Tingkat |
NIP. 19700720 199803 1 007

s Z

JONNI TRI KURIUS, ST
Penata
NIP. 19770125 201001 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SARJONO, SE

Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Sub Koordinator Pembangunan dan Pengoperasian Prasarana Transportasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALI BASIT, ST
Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Transportasi Dinas Perhubungan Kabupaten
Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA
BIDANG PRASARANA TRANSPORTASI
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAN

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR PEMBANGUNAN
DAN PENGOPERASIAN PRASARANA

i TRANSPORTASI
A IT, ST SARJONO, SE
Penata Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19700720 199803 1 007 NIP. 19751024 200903 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2 (3 4)
1. | Berkembangnya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Terminal 1 paket
Prasarana Terminal yang Dilakukan Pengembangan
2. | Terlaksananya Rehabilitasi dan | Jumlah Terminal (Fasilitas Utama 2 unit
Pemeliharaan Terminal (Fasilitas | dan Pendukung) yang Direhabilitasi dan
Utama dan Pendukung) Dipelihara
Anggaran
No. Sub Kegiatan Kete;ang
Sebelum Sesudah 4
1. | Pengembangan Sarana dan Rp. 76.500.000,- Rp. 18.040.000,- APBD
Prasarana Terminal
2. | Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rp. 350.000.000,- | Rp. 375.676.000 APBD
Terminal (Fasilitas Utama dan
Pendukung)
Jumlah Rp. 426.500.000,- | Rp. 393.716.000,-
Pacitan, 17 Oktober 2022
Mengetahui,
KEPALA ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
BIDANG PRASARANA TRANSPORTASI SUB KOORDINATOR PEMBANGUNAN
DINAS PERHUBUNGAN DAN PENGOPERASIAN PRASARANA

KABUPATEN PACITAN

~
Fi

A IT, ST

Penata Tingkat |

NIP. 19700720 199803 1 007

TRANSPORTASI

%
Yy
SARJONO, SE

Penata Tingkat |
NIP. 19751024 200903 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS PERHUBUNGAN
JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AHMAT THOYIB, S.Sos

Jabatan - Kepala Unit Pelaksana Teknis Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor Dinas
Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc

Jabatan :  Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KEPALA UNIT PELAKSANA TEKNIS
KABUPATEN PACITAN PENGUJIAN BERKALA KENDARAAN

BERMOTOR DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAN

S

Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc AHMAT THOYIB, S.Sos
Pembina Utama Muda Penata Tingkat |

NIP. 19630730 198910 1 001 NIP. 19710211 199403 1 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KEPALA UNIT PELAKSANA TEKNIS PENGUJIAN BERKALA
KENDARAAN BERMOTOR
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2 (3) (4)

1. | Tersedianya Bukti Lulus Uji Jumlah Dokumen Bukti Lulus Uji Pengujian 3350 set
Pengujian Berkala Kendaraan Berkala Kendaraan Bermotor
Bermotor

2. | Terpeliharanya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Pengujian 9 unit
Prasarana Pengujian Berkala Berkala Kendaraan Bermotor yang
Kendaraan Bermotor Terpelihara

3. | Terlaksananya Monitoring dan Jumlah Laporan Monitoring dan Evaluasi 5700
Evaluasi Penyelenggaraan Penyelenggaraan Pengujian Berkala kendaraan
Penguijian Berkala Kendaraan Kendaraan Bermotor
Bermotor

Anggaran
No. Sub Kegiatan - Ketarshg
Sebelum Sesudah an

1. | Penyediaan Bukti Lulus Uji Rp. 136.565.000,-| RPp- 137,776,000,- APBD
Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

2. | Pemeliharaan Sarana dan Rp. 97.855.000,- | Rp. 128.314.000,- APBD
Prasarana Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

3. | Monitoring dan Evaluasi Rp. 69.580.000,- Rp. 72.910.000,- APBD
Penyelenggaraan Pengujian
Berkala Kendaraan Bermotor

Jumlah Rp. 304.000.000,- Rp. 339.000.000,- J
Pacitan, 17 Oktober 2022
Mengetahui,
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