
PEMERI NTAH KABU PATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
TelplFax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2422

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektit transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

: lr. WASI PRAYITilO, M.Sc

: Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

Nama

Jabatan

: INDRATA NUR BAYUAJI

: BUPATI PACITAN

Selaku atasan langsung pihak prtama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supeMsi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjaniian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

BUPATI PACITAN

Pacitan, 17 aktober 2O22

Pihak Pertama,

PERHUBUNGAN
PACITAN%

INDRATA NUR BAYUAJI



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2422
DINA$ PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Sasaran Target

ft] (2t {3} {4)

1 Meningkatnya pelayanan dan sarana
prasarana perhubungan yang
berkeselamatan

1.1 Presentase Penurunan Jumlah kejadian
keelakaan yang melibatkan angkutan
umum dan anqkutan barang

A jAo/o

2.1 Presentase angkutan umum Yang
sesuai dengan standar PelaYanan
minimal keselamatan

95,10/o

3.'l Presentase tersedianya sarana dan
prasarana perhubungan

39,10/o

2 Terwujudnya kinerja pelayanan
perangkat daerah yang oPtimal

1.1 Hasilnilai IKM PD 79,99

Program

Anggaran
Keterangan

Sebelum Sesudah

1. Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabuoaten/Kota

Rp. 13.017.001 .794,' Rp. fi.A99.472.796,- APBD

2. Program Penyelenggaraan
Lalu Lintas dan Angkutan
Jalan (LLAJ)

Rp. 3.831 .802.244; Rp. 3.948.498.000,- APBD

Jumlah Rp. 16.848.803.994,- Rp. 18.047.970.796,'

17 Ol{raber2A22
PERHUBUNGAN

BUPATI PACITAN

INE,RATA NUR BAYUAJI

PACITAN

Muda
1989't0 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
TelplFax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2A22

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DJOKO PUTRO UTOIIO, S.Sos, it.Si

Jabatan : sekretaris Dinas Ferhubungan Kabupaten Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Hama : Ir. WASI PRAYITHO, il.Sc

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami-

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi'

Pihak Kedua,

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Pertama,

Pembina Utama Muda
NrP. 19630730 198s10 1 001

DJOKO PUTRO UTOMO. S.Sos. M.Si
Pembina Tingkat I

NIP. 19691012 198809 1 001

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGA]II
KABUPATEH PACITAN



PERJANJ:AN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PACITAN

No Sasaran lndikator Kinerja Target

ftt (2t (3) (4t

1 Terwujudnya Kinerja Pelayanan

Perangkat Daerah yang Optimal

Hasil nilaisakip Perangkat Daerah B

2 Tersusunnya dokumen
perencanaan dan laporan kinerja
Perangkat Daerah sesuai ketentuan

Jumlah dokumen perencanaan dan

laporan kinerja Perangkat Daerah yang

disusun sesuai ketentuan

23 dokumen

J Tersusunnya dokumen keuangan

Perangkat Daerah sesuai dengan

ketentuan

Jumlah dokumen laporan keuangan
Perangkat Daerah yang disusun sesuai
dengan ketentuan

59 dokumen

4 Terlaksananya Ad min istrasi

Kepegawaian Perangkat Daerah
yang sesuai ketentuan Perundangan

Prosentase pegawai yang mendapatkan
layanan kepegawaian

100%

5 Terpenuhinya layanan administrasi

umum sesuai dengan ketentuan

Prosentase operasional dasar Perangkat

Daerah yang terpenuhi sesuai dengan

ketentuan

100%

6 Tersedianya jasa penunjang

Perangkat Daerah sesuai dengan

kebutuhan

Prosentase penyediaan jasa penunjang

Perangkat Daerah sesuai dengan

kebutuhan

100%

7 Terpeliharanya Barang milik daerah

Perangkat Daerah sesuaidengan

ketentuan

Prosentase barang milik daerah dalam

kondisi baik

80%



1. Perencanaan, Pengang garan,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Rp. 53.000.000,- Rp. 45.975.000,- DAU

2. Ad ministrasi Keuangan Perangkat
Daerah

Rp. 3.871 .248.144,- Rp. 3.872.964.946,- DAU

3. Admi nistrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Rp. 16,200.0S0,- DAU

4. Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Rp. 365.599.650,- Rp. 554.192.850,- DAU

E Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Rp. 8.665"565.000,- Rp. 9.546.430.000,- DAU

6. Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Rp. 61.589.000,- Rp. 63.710.000,- DAU

Jumlah Rp. ,l3.0{7.001.794,- Rp. {4.099,472.796,-

Mengetahui,

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PACITAH

Pacitan, 17 Oktober 2022

SEKRETARIS DIT,IA$ PERHUBU NGA N

DJOKO EUTRO UTOMO. $,.$os. M,'Si
Pembina Tingkat I

NlP. 19691012 198809 1 001

lr. WASIfRAYITN9. M.Sc
Pembina Utama Muda

NlP. 19630730 198910 I 001



PEMERINTAH KABU PATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Tetp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2422

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabelserta

berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

: HERMAN RAtlAHl, SE,ll,lM

: Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Perhubungan

Kabupaten Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DJOKO PUTRO UTOirlO, S.Sos, i[.Si

Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seprti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 17 Aktaber 2022

Pihak Pertama,

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PERHUBUNGAN

SEKRETARIS DINAS PERHUBUf.IGAH

NlP. 19691012 198809 1 001

rEN PAclrAy



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PAGITAN

No. Sasaran lndikator Kineria Target

fit ftl (3) {4)
1. Tersedianya Pakaian Dinas

beserta Atribut Kelenq kapan
Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut
Kelenokaoan

72 paket

2. Tersedianya Komponen lnstalasi
ListriUPenerailgan Bangunan
Kantor

Jumlah Paket Komponen lnstalasi
listriUPenerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan

12 bulan

3. Tersedianya Peralatan dan
Perlenokanan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
Kantor yanq Disediakan

6 paket

4. Tersedianya Barang Cetakan dan
Penooandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penocandaan vano Disediakan

4 paket

5. Terlaksananya Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

12 bulan

b. Tersedianya Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
vano Disediakan

12 bulan

7. Tersedianya Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan
Umum Kantor yanq Disediakan

12 bulan

8. Tersedianya Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajaknya

12 bulan



No. Sub Kegiatan
Anggaran

Keter,ang
an

Sebelum Sesudah

1. Administrasi Kepegawaian
Peranskat Daerah

Rp. 16.200.000,- APBD

2. Penyediaan Komponen lnstalasi
ListriUPenerangan Bangunan Kantor

Rp. 8.956.000,- Rp. 9.876.000,- APBD

3. Penyediaan Peralatan dan
Perlenqkapan Kantor

Rp. 87.511.000,- Rp. 243.854.600,- APBD

4. Penyediaan Barang Cetakan dan
Penaqandaan

Rp. 191.166.650,- Rp. 39.210.250,- AFBD

5. Penyelenggaraan Rapat Koordi nasi
dan KonsultasiSKPD

Rp. 77.966.000,- Rp. 61.252.000,- APBD

5. Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Rp. 8.282.196.000,- Rp. 9.167.196.000,- APBD

6. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Rp. 383.369.000,- Rp. 379.234.000,- APBD

7. Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Femeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Rp. 61.589.000,- Rp. 63.710.000,- APBD

Jumlah Rp. 9.092.753.650,- Rp. 9.980.532.850,-

Pacitan, 17 Oktober 2022

Mengetahui,
SEKRETARIS

Pembina
NtP. 19691012 198809 1 001

DIHAS PERHUBUNGAN
BUPATEN PAGITAN

Tingkat I

0s 200801 1 010



PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
TelplFax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.oo.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2A22

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang krtanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

: TUTIK ANI TRISNAIUIURTI, ST

: Perencana Ahli Muda

Sub Koordinabr Perencanaan dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DJOKO FUTRO UTOMO, S.Sos, M-$i

Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pihak kdua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Pacitan, 17 Oktober 2422

Pihak Pertama,

TUTIK ANt TRISNATIIIURTI. ST
Penata Tingkat I

NlP. 19820816 200903 2 006

SEKRETARIS DINAS PERHUBUI{GAN
KABUPATEN PACTTAN

Pembina Tingkat I

NlP. 19691012 198809 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2gZ2
PERENCANA AHLI MUDA SUB KOORDINATOR PERENCANAAN DAN KEUANGAN

DINAS PERHUBUNGAN K,ABUPATEN PACITAN

No. Sasaran lndikator Kineria Target

(1) (2) (3) (4)

1. Tersusunnya Dokumen
Perencanaan Peranokat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
Eaerah

10
Dokumen

2. Tersedianya Laporan Capaian
Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kineria SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

2 Dokumen

3. Terlaksananya Evaluasi Kinerja
Peranokat Daerah

Jumlah Laperan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

12
Dokumen

4. Tersedianya Gaji dan Tunjangan
ASN

Jumlah Orang yang Menerima Gajidan
Tunjangan ASN

12 bulan
14 bulan

5. Tersedianya Laporan Keuangan
B u I a nan/TriwulananiSemesteran
SKPD dan Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/T riwulanan/Semesteran
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Bulananff riwulanan/Semesteran SKPD

59
Dokumen

No. $ub Kegiatan
Anggaran Keterang

anSehlum Sesudah

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan
Peranokat Daerah

Rp. 28.000.000,- Rp. 25.675.A04,' APBD

2. Koordinasi dan Penyu$unan
Laporan Capaian Kinerja dan
lkhtisar Realisasi Kineria SKPD

Rp. 7.000.000,- Rp. 7.000.000,- APBD

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 18.000.CI00,- Rp. 13.300.000,- APBD

4. Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

Rp. 3.839.148.144,- Rp. 3.845.964.946,- APBD

5. Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
B u I a na n/Triwu lan an/Semesteran
SKPD

Rp. 32.10S.000,- Rp. 27.000.000,- APBD

Jumlah Rp. 3.92'1.248.1U,- Rp. 3.9{8.939.946,-

SEKRETARIS
DINAS PERHUBUNGAH
KABUPATEN PACITAH

NlP. 19691012 198809 1 001

Pacitan, 17 Oktober 2022

PERENCANA AHLI MUDA
SUB KOONilXETON PERE}ICAI{AAN

DAH KE}ANGANI\/@
TUTIK ANI TRISNAITJIURTI. ST

Penata Tingkat I

NlP. 19820816 200903 2 006



PEMERINTAH KABU PATEN PACITAN
DIHAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
TelplFax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2422

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

AGUS WNARNO, S.Sos

Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan Dinas Perhubungan Kabupaten

Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : lr. WASI PRAYITI{O, i[.Sc

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen percncanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supeMsi yang dipertukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAN

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG LALU LI}TITAS DAN

ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAN

Pembina
NlP. 19660831 1s9203 1 007

AGUS $IINARNO. S.Sos

NtP. 19630730 1989101 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
KEPALA. BIDANG LALU LINTAS DAN ANGKUTAN
DINAS PERHUBUNGAN K.ABUPATEN PACITAN

No Sasaran lndikator Kineria Target

fi) fi) $, fi)
1 Meningkatnya pelayanan dan

sarana prasarana perhubungan

yang berkeselamatan

Persentase penerapan norma

keselamatan bidang perhubungan
23 o/o

Persentase pemenuhan sarana dan
prasarana perhubungan

2A o/o

Persentase tersedianya sarana
pengendali dan pengamanan lalu lintas

58,29 0/o

Persentase angkutan laik jalan {lulus uji} 39,5 0/o

2 seluruh pemilik angkutan umum dan
masyarakat pengguna angkutan

Peningkatan Rencana lnduk Jaringan

LLAJ Kabupaten/Kota

1 dokumen

a Petugas penertiban parkir di

kabupaten pacitan
Jumlah pelayanan penyelenggaraan dan
pembangunan fasilitas parki r

1 Kegiatan

4 Pengguna jalan dan angkutan di

Kabupaten Pacitan
Jumlah manajemen dan rekaYasa 3 Kegiatan

No. Kegiatan
Anggaran Keterang

anSebelum Sesudah

1. Penetapan Rencana lnduk
Jaringan LLAJ KabuPatenlKota

Rp- 55,000.000,- Rp. 52.000.000,- APBD

2. Penerbitan lzin Penyelenggaraan
dan Pembanqunan Fasilitas Parkir

Rp. 895.302.200,- Rp. 850.622.00S,- APBD

J. Pelaksanaan Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas untuk
Jarinqan Jalan KabupatenlKota

Rp. 802.000.000,- Rp. 860.910.000,- APBD

Jumlah Rp. 1.752.302.200,- Rp. 1.763.532.000,-

Mengetahui,

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEI.T PACITAN

Pacitan, 17 Ol*ober 20?2

KEPALA BIDANG LALU LINTAS -DAN
ITTCXUTNN UNAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PACITAN

Pembina Utama Muda
AGUS WINARNO' S.Sos

Pembina
NrP. 19660831 199203 1 007NlP. 1s630730 1989101 001



PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2922

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabelserta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

AHWAN BUDI KARTIKA, S.Sos

Analis Kebijakan Ahli Muda

Sub Koondinator illanaiemen Lalu Linbs dan Angkutan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

: AGUS WNARNO, S.Sos

: Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan Dinas Perhubungan Kabupaten

Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG LALU LII{TAS DAN
ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAI{

KABUPATEN PACITAN

Pembina
NlP. 19660831 199203 1 007

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Pertama,

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR

LINTAS DAN
LALU

AHWAIII BUDI KARTIKA. S.SOS
Penata Tingkat I

NlP. 19810421201001 1 001

AGUS WIHABT{QiS,SOS



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

Pacitan, 17 Oktober ?022

Mengetahui,

KEPALA BIDANG LALU LIHTAS DAN
ANGKUTAN DINAS PERHUBUiIGAN

KABUPATEN PACITAN

Pembina
NlP. 19660831 19920s 1 007

ANALIS KEBIJAKAH AHLI MUDA

LINTAS DAN AN

AHWAN BUDI KARTIKA. S.Sos
Penata Tingkat I

NlP. 198104212c1AA1 1 001

No. Sasaran lndikator Kinerja Taryet
(1) (2) $) fi)
1. Terlaksananya Penyusunan

Rencana lnduk Jaringan LLAJ
KabuoatenlKota

Jumlah Dokumen Penyusunan Rencana
lnduk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota

1 Dokumen

2. Terlaksananya Pengadaan,
Pemasangan, Perbaikan dan
Pemeliftaraan Perlengkapan
Jalan dalam rangka Manajemen
dan Rekayasa Lalu
Lintas

Jumlah Pengadaan, Pemasangan, Perbaikan
dan Pemeliharaan Perlengkapan Jalan dalam
rangka Manajemen dan Rekayasa Lalu
Lintas

't1 unit
50 unit

No. Sub Kegiatan
Anggaran

Keterang
an

Seb6lum Sesudah

1. Pelaksanaan Penyusunan Rencana
lnduk Jarinqan LLAJ KabupatenlKota

Rp. 55.000.000,- Rp. 52,000.000,- APBD

2. Pengadaan, Pemasangan, Perbaikan
dan Pemeliharaan Perlengkapan
Jalan dalam rangka Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas

Rp. 802.000.000,- Rp. 860.910.000,- APBD

Jumlah Rp. 857.000.000,- Rp. 9{2.910.000,-



PEMERI NTAH }GBUPATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
TelplFax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2422

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabelserta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

: PRATONDO

: Analis Kebijakan Ahli Muda

Su b Koordinabr Perparkiran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

: AGUS WINARNO, $.Sos

: Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan Dinas Perhubungan Kabupaten

Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak p6rtama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen percncanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supeMsi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN
ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PACITAN

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Pertama,

AtlALlS KEBIJAKA MUDA
SUB KOORDINA KIRAN

Pembina
NlP. 19660831 199203 1 007

Penata Tingkat I

1e660718 198703 1 009



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2422
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

Pacitan, 17 Aktober 2022

Mengetahui,

KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN
ANGKUTAN DIT.IAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PACITAN
ANALIS KEBIJAKAN UDA

SU3 KOORDINA RKIRAN

Penata Tingkat I

. 19660718 198703 1 009

104jr+
AGUS WINARNO. S.Sos

Pembina
NlP. 19660831 199203 1 007

No. Sasaran lndikator Kineria Target
(1) (2' (3) 6)
1. Terlaksananya Koordinasi dan

Sinkronisasi Pengawasan
Pelaksanaan lzin
penyelenggaraan dan
Terbangunnya Fasilitas Parkir
Kewenanoan Kabuoaten/Kota

Jumlah Laporan Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan lzin
Penyelenggaraan dan Terbangunnya
Fasilitas Parkir Kewenangan KabupatenlKota

12 Laporan

No. Sub Kegiatan
Anggaran Keterang

anSebelum Sesudah

1. Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan lzin
Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas Parkir
Kewenanqan KabupatenlKota

Rp. 895.302.200,- Rp. 850.622.000,- APBD

Jumlah Rp. 895.302.200,- Rp. 850.622.000,-



PEMERI NTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515

Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab'go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2A22

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabelserta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

: PARIYADI, $.Sos, [i.Si

: Kepala Bidang Pengendalian dan Keselamatan Transportasi Dinas

Perhubungan KabuPaten Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : lr. WA$l PRAYITNO, M-$c

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selaku atesan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PAGITA]II

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN

KE$ELAMATAN TRANSPORTASI DINAS

PERHUBUHGAN KABUPATEN PACITAN

PARIYADI. S.SOS. M'Si
Pembina

NrP. 19670830 1s8603 1 002

Ir. WASI PRAYITNO" M'SC
Pembina Utama Muda

NlP. 19630730 198910 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2A22

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN KESELAMATAN TRANSPORTASI
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No Sasaran lndikator Kineria Target

fi) (2) p) (4t

1 Meningkatnya pelayanan dan

sarana prasarana Perhubungan
yang berkeselamatan

Persentase penerapan nofma
keselamatan bidang Perhubungan

23 a/o

Persentase pemenuhan sarana dan

prasarana perhubungan

2A a/o

Persentase tersedianYa sarana
pengendali dan pengamanan lalu lintas

58,29 a/o

Persentase angkutan laik jalan (lulus uji) 39,5 %

2 Masyarakat TransPortasi di
Kabupaten Pacitan

Peningkatan jumlah pelayanan bidang

perhubungan yang berkeselamatan

Iaporan

No. Kegiatan
Anggaran Keterang

an
Sebclum $esudah

1. Audit lsnpeksi Keselamatan LLAJ
dijalan

Rp. 174.500.000,- Rp. 214.500.000,- APBD

2. Penetapan Rencana Umum
Jaringan Trayek Pedesaan
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Rp. 30.000.000.- Rp. 30.000.000,- APBD

Jumlah Rp. 204.500.000,- Rp. 244.500.000,'

Mengetahui,

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEH PACITAN

lr. WASI PRAY|TN9.. {I'Sc

-Pembina 
Utama Muda

NlP. 19630730 198910 1 001

Pacitan, 17 Oktober 2022

KEPALA BIDANG PENGEllpltllAN.pAN
iiEs dla MATI f{ tna Ns PoErAsl qf{As
FER-HIiB-ii liGA t{ xn eu PArE N PAc I rA N

NrP. 19670830 198603 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab'go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

: HARIS WIDODO, S.Pd

: Analis Kebijakan Ahli lttluda

Sub Koordinator Pengendalian dan Operasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

: PARIYADI, S.Sos, M.Si

: Kepala Bidang Pengendalian dan Keselamatan Transportasi Dinas

Perhubungan KabuPaten Pacitan

DAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, datam rangka mencapai target kinerja iangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan se(a akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi'

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN t}AN

KESELAMATAN TRAHSPORTASI DII'IAS

PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

Pacitan, 17 OKabpur 2422

Pihak Pertama,

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

PARIYADI. S.Sos. M.Si
Pembina

NrP. 19670830 198603 1 002

Penata Ti
NtP. 19660213 198502 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PAGITAN

Pacitan, 17 Oktober 2022

Mengetahui,

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDAKEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN

KESELAMATAiI TRANSPORTASI DINAS

PERHUBUHGAN X{BUPATEH PACITAN

Pembina
NlP. 19670830 198603 1 002

PeiiEtd'Tlngkat I

NtP. 19660213 1s86021 A03

SUB PENGENDALIAN

Irlo. Sasaran lndikator Kinerfa Target

{1) (2) (3) (4)

1. Terlaksananya lnspeksi, Audit
dan Pemantauan Sistem
Manajemen Keselamatan
Perusahaan Angkutan Umum

Jumlah Laporan lnsPeksi, Audit dan
Pemantauan Sistem Manajemen
Keselamatan Perusahaan Angkutan Umum

130
kegiatan

No. Sub Kegiatan
Anggaran

Keterang
an

Sebelum SeEudah

1. Pelaksanaan lnspeksi, Audit dan
Pemantauan Sistem Manajemen
Keselamatan Perusahaan
Anqkutan Umum

Rp. 174.500.000,- Rp. 214.500.000,- APBD

Jumlah Rp. 174.500.000,- Rp. 2{4.500.000'-



PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515

TelplFax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab'go'id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2422

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabelserta

berorientasi pada hasil, kami yang krtanda tangan di bawah ini:

Nama : ALI BASIT, ST

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Transporhsi Dinas Perhubungan Kabupaten

Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : lr. WASI PRAYITNO, ill.Sc

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama beflanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEIII PACITAN

Pembina Utama Muda
NlP. 19630730 1989101 001

Pacitan, 17 Oktober 2022

Pihak Pertama,

BIDANG PRASARANA TRANSPORTASI
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAN

Penata Tingkat I

NlP. 19700720 199803 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUtsAHAN TAHUN 2022
BIDANG PRASARANA TRANSPORTASI

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No Sasaran lndikator Kinerja Target

(1t (2) (3) fi)
1 Meningkatnya pelayanan dan

sarana prasarana perhubungan

yang berkeselamatan

Persentase penerapan norma

keselamatan bidang perhubungan

23 o/a

Persentase pemenuhan sarana dan

prasarana perhubungan

2A o/o

Persentase tersedianYa sarana
pengendali dan pengamanan lalu lintas

59,29 Vo

Persentase angkutan laik jalan {lulus uji) 39,5 Va

2 seluruh pengguna jalan dan
pengguna angkutan umurn di
Kabupaten Pacitan

Jumlah titik peningkatan sarana dan

prasarana perhubungan

745 titik

3 Masyarakat pengguna angkutan

umum dan pemilik angkutan umum

Jumlah peningkatan sarana dan
prasarana perhubungan

2 unil

No. Kegiatan
Anggaran Keterang

an
Sebelum Sesudah

1. Penyediaan PerlengkaPan
Jalan di Jalan
KabuoatenlKota

Rp. 1.144.500.000,- Rp. 1.207.660.000,- APBD

2. Pengelolaan Terminal
Penumpanq Tipe C

Rp. 426.500"000,- Rp. 393.716.000,- APBD

Jumlah Rp. {.57{.000.000,' Rp. 1.601,376.000,'

Mengetahui,

KEPALA DINAS PERHUBUI{GAN
KABUFATEN PACITAN

lr. WASI PRAYITNO. il.Sc
Pembina Utama Muda

NlP. 19630730 198s101 001

Pacitan, 17 Aktobet 2022

KEPALA
BIDANG PRASARANA TRANSPORTASI

DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEH PACITAN

Penata
NIP. 19700720 199803 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515

Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2422

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabelserta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

: JOtlNl TRI KURIUS, ST

: Analis Kebiiakan Ahli Muda

Sub Koordinator Penerangan Jalan Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

: ALI BASIT, ST

: Kepata Bidang Prasarana Transportasi Dinas Perhubungan Kabupaten

Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami'

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA
BI DANG PRASARA}.IA TRAiISPORTA$I

DIHAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAH

Pacitan, 17 Oktober 2O22

Pihak Pertama,

ANALIS KEBIJAKAH AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR PENERANGAN

JALAN UMUM

JOIIINI TRI KURIUS. ST
Penata

NrP. 19770125 201001 1 010

A-L] BASIT. ST

NtP. 19700720 199803 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2422
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

Pacitan, 17 Oktober 2022

Mengetahui,

KEPALA BIDANG
PRASARA NA TRANSPORTASI

BINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAIII

NtP. 19700720 199803 1 007

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SUB KOORD'TIATOR PEHERAITGAN

JALAN UIIIUM

JONNI TRI KURIU$. ST
Penata

NIP^ 19770125 201001 1 010

No. Sasaran lndikator Kineria
Target

fit (2' {3} fit
1. Terbangunnya Prasarana Jalan

di Jalan Kabupaten/Kota
Jumlah Prasarana Jalan di Jalan
Kabu oaten/Kota vanq Terbanq un

66 tirik

2. Terlaksananya Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Perlengkapan
Jalan

Jumlah Perlengkapan Jalan yang
Terehabilitasi dan Terpelihara

3.341 titik

No. Sub Kegiatan
Anggaran Keterang

anSebelum Sesudah

1. Pembangunan Prasarana Jalan di
Jalan
KabupatenlKota

Rp. 546.000.000,- Rp. 537.200.000,- APBD

2. Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Perlengkapan
Jalan

Rp. 598.500.000,- Rp. 670.460.000,- APBD

Jumlah Rp. 1.144.500.000,- Rp. 1.207.660.000,-



PEMERINTAH KABU PATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail. dishub@pacitankab'go'id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2A22

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabelserta

berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

: SARJONO, SE

: Analis Kebiiakan Ahli Muda

Sub Koodinator Pembangunan dan Pengoperasian Prasarana Transportasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALI BASIT, ST

Jabatan : Kepala Bidang Prasarana Transportasi Dinas Perhubungan Kabupaten

Pacitan

Selaku atasan tangsung pihak prtama, selanjutnya disebut pihak kedua

pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supeMsi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA
BIDANG PRASARANA TRANSPORTASI

DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PACITAN

Pacitan, 17 Aktober 2022

Pihak Pertama,

ANALIS KEBTJAKAN AHLI MUDA
SUB KOORDINATOR PETTTBANGUiIAN
DAH PEHGOPERASIAH PRASARANA

TRANSPORTASI

SARJONO, SE

NrP. 19700720 199803 1 007 NlP. 19751024 200903 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2422
AHALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

Pacitan, 17 Oktober 2022

Mengetahui,

KEPALA
BIDANG PRASARANA TRAilSPORTASI

DII.IAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN PAGITAN

Penata Tingkat I

NtP. 1978072A 199803 1 AO7

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SUB KOORDIHATOR PEMBANGUNAN
DAIII PENGOPERASIAN PRASARANA

TRANSPORTASI

SARJONO, SE
Penata Tingkat I

NlP. 19751024 200903 1 003

No. Sasaran lndilrator Kineria Target

fl) (2) (3) {4)

1. Berkembangnya Sarana dan
Prasarana Terminal

Jumlah Sarana dan Prasarana Terminal
vano Dilakukan Penoembangan

1 paket

2. Terlaksananya Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Terminal (Fasilitas
Utama dan Pendukunq)

Jumlah Terminal (Fasilitas Utama
dan Pendukung) yang Direhabilitasi dan
Dioelihara

2 unit

No. $ub Kegiatan
Anggaran Keterang

an
Sebelum Sesudah

1. Pengembangan Sarana dan
Prasarana Terminal

Rp. 76.500.000,- Rp. 18.040.009,- APtsD

2. Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Terminal {Fasilitas Utama dan
Pendukunq)

Rp. 350.000.000,- Rp. 375.676.000 APBD

Jumlah Rp. 426.500.000,- Rp. 393-7{6,000,'



PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
DINAS PERHUBUNGAN

JL. Gatot Subroto (Terminal Bus Pacitan) Pacitan 63515
Telp/Fax. (0357) 882006, e-mail: dishub@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2422

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabelserta

berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

: AHMAT THOYIB, S.Sos

: Kepata Unit Pelaksana Teknis Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor Dinas

Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. WASI PRAYITNO, M.Sc

Jabatan : Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Pacitan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS PERHUBU}.IGAN
KABUPATEN PACITAN

lr. WASI PRAYlTl,lO. M.Sc
Pembina Utama Muda

NlP. 19630730 198910 I 001

Pacitan, fi Aklaber 2422

Pihak Pertama,

KEPALA UNIT PELAKSANA TEKNIS
PENGUJIAN BERKALA KENDARAAN
BERMOTOR DINAS PERHUBUNGAN

AHMAT THOYIB. S.Sos
Penata Tingkat I

NlP. 19710211 199403 1 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2CI22

KEPALA UNIT PELAKSANA TEKNIS PENGUJIAN BERKALA
KENDARAAN BERMOTOR

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN PACITAN

No. Sasaran lndikator Kineria Target

(1) (2) (3) (4)

1. Tersedianya Bukti Lulus Uji
Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor

Jumlah Dokumen Bukti Lulus Uji Pengujian
Berkala Kendaraan Bermotor

3350 set

2. Terpeliharanya Sarana dan
Prasarana Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

Jumlah Sarana dan Prasarana Pengujian
Berkala Kendaraan Bermotor Yang
Teroelihara

I unil

3. Terlaksananya Monitoring dan
Evaluasi Penyelenggaraan
Pengujian Berkala Kendaraan
Bermotor

Jumlah Laporan Monitoring dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pengujian Berkala
Kendaraan Berrnotor

5700
kendaraan

No. Sub Kegiatan
Anggaran Keterang

an
Sebelum Sesudah

1. Penyediaan Bukti Lulus Uji
Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

Rp. 136.565.000,- Rp. 137,776,094,' APBD

2. Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

Rp. 97.855.000,- Rp. 128.314.00C,- APBD

3. Monitoring dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pengujian
Berkala Kendaraan Bermotor

Rp. 69.580.000,- Rp. 72.910.000,- APBD

Jumlah Rp. 304.000.000,- Rp. 339.000.000,-

Mengetahui,

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEH PACITAN

!r. WASI PRAYITNO. M.Sc
Pembina Utama Muda

NtP. 19630730 1989101 001

Pacitan, 17 Oktober 2022

KEPALA UNIT PELAKSANA TEKNIS
PENGUJIAN BERKALA KENDARAAN
BERMOTOR DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN PASITAN

AHMAT THOYIB. S.Sos
Penata Tingkat I

NlP. 19710211 199403 1 006


